Anexo IV

REGULAMENTO INTERNO DO
FORUM DO CAMPO LACANIANO - RIO DE JANEIRO

Historico:

O Forum do Campo Lacaniano — Rio de Janeiro (FCL-RJ) constituiu-se em agosto de
1998 como um espaco de reflexdo critica do movimento psicanalitico, articulado a outros
Féruns do Campo Lacaniano, em nivel nacional e internacional. Em seu seio, deu
nascimento a Formagoes Clinicas do Campo Lacaniano (FCCL-Rio), fundadas em marco
de 1999, e que, desde entio, albergam o FCL-RJ. Em novembro de 1999, foi fundada a
Internacional dos Féruns (IF) integrada pelo FCL-RJ. Em dezembro de 2001 foi criada a
que hoje € a Escola de Psicandlise dos Féruns do Campo Lacaniano (EPFCL), em Paris,
e suas atividades no Rio de Janeiro foram assumidas pelo FCL-RJ. Em outubro de 2019,
o FCL-RIJ passou a integrar nacionalmente a Federacio dos Féruns do Campo Lacaniano,
ou Escola de Psicanalise dos Foruns do Campo Lacaniano — Brasil. Em consequéncia, o
FCL-RJ albergado por FCCL-Rio até entao, passa, a partir desta data, protagonizar, no
ambito da IF-EPFCL, as atividades fundamentais na transmissio, ensino e pesquisa da
psicandlise na cidade do Rio de Janeiro, exigindo com isso a revisdo de nosso
Regulamento. Formacdes Clinicas do Campo Lacaniano — Rio de Janeiro, passa agora a
integrar o Forum do Campo Lacaniano — Rio de Janeiro como um de seus setores, como
Formacdes Clinicas.

I PARTE: Do ensino

1. O ensino do Férum do Campo Lacaniano — Rio de Janeiro (FCL-RJ) € sustentado pelos
Membros da Escola de Psicandlise dos Féruns do Campo Lacaniano (EPFCL) que
também sdo membros do FCL-RJ e € orientado pelo Conselho de Orientacio e Ensino do
FCL-RJ, constituido por nove desses membros da EPFCL, eleitos em Assembleia Geral.
Membros de Férum poderdo ser convidados pelo Conselho a ministrar ensino. Ele se
organiza em Semindrios, Redes de pesquisa, Atividades do Férum e em Formagoes
Clinicas.

2. Os seminarios de estudo de fundamentos sdo baseados em textos de Freud e de Lacan.

3. As Redes de Pesquisa podem ser permanentes ou efémeras. Sdo coordenadas por pelo
menos um Membro de Escola e um Membro de Férum pode co-coordenar. Podem
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participar: Membros de Forum e Participantes do FCL-RJ.
As redes de pesquisa poderdo se desdobrar em:
a) semindrios de pesquisa;
b) semindrios de leitura de textos de Freud e de Lacan;
c¢) semindrios clinicos de apresentacdo de paciente;
d) construcdo de casos clinicos.

4. As Atividades do Forum, abertas ao publico geral, sdo propostas e coordenadas por
Membros de Férum, acolhidas pelo Conselho. Sdo elas:

a) Atividades da Biblioteca;

b) Questdes clinicas em debate;

c) Cartéis;

d) Psicandlise e Conexdes, e

e) Pesquisas em andamento.

5. O Semindrio de Membros do Férum € coordenado por um membro do Conselho,
indicado pelo mesmo. Nele € facultada a insercdo de participantes, a partir de solicitacido
ao coordenador do Semindrio e concordancia do Conselho de Orientagao e Ensino.

6. Formagdes Clinicas € um setor do FCL-RJ no qual sdo oferecidos Médulos Temadticos
semestrais e Cursos de extensdo em psicandlise. Este setor é coordenado por dois
Membros de Escola que também sdo Membros de Férum, que permutam a cada novo
Conselho, e os responsaveis sdo indicados pelo Conselho de Orientacdo e Ensino dentre

alguns Membros de FCL-RJ.
7. Sao Modulos Tematicos, semestrais:

a) MODULO DE FUNDAMENTOS;

b) MODULO DE LEITURA;

¢) MODULO DE ESCOLA;

d) MODULO CLINICO.
8. O Conselho de Orientacdo e Ensino do FCL-RJ podera propor Cursos de Extensio
dirigidos a piiblicos especificos, a cada vez que assim o julgar conveniente. E o caso do
Curso de Extensdo de Formacoes Clinicas, que vem sendo ministrado desde 2018, com
grande sucesso. Coordenam um Curso, Membros de Férum indicados pelo Conselho, sob
a supervisdo da Comissdo Cientifica de dois Membros de Escola que também sejam

Membros do FCL-RJ.

9. Os membros e participantes do FCL-RJ tém direito a frequentar todas as atividades de
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ensino e pesquisa, salvaguardado o que consta do item 5 acima; devem, entretanto,
contatar os coordenadores das redes de pesquisa, para efetivar sua participacdo nas
mesmas.

10. O ensino de FCL/RJ € enderecado a membros e participantes com curso superior
completo e alunos de graduacdo a partir do penultimo ano universitario, independente da
area de estudos.

11. Podem frequentar as atividades de ensino Membros Visitantes de outros Féruns do
Campo Lacaniano, tanto nacionais quanto internacionais, e Ouvintes que assim o
desejarem, desde que aceitos pelo coordenador da atividade, e devidamente inscritos

junto a Secretaria do FCL-RJ.

12. Além dos certificados de atividades avulsas — cursos, jornadas, palestras — o FCL-RJ
podera fornecer trés tipos de certificado anual, com carga horaria:

a) certificado simples de frequéncia (por uma atividade);

b) certificado de estudo (por pelos menos um semindrio e pelo menos duas outras
atividades), explicitado o periodo da participacdo nessas atividades;

c) certificado por médulo e/ou Curso de Formagoes Clinicas.

13. O Conselho de Orientacio ¢ Ensino tem um Coordenador eleito em seu seio dentre
seus membros. Suas fungdes sdo:

a) Convocar e coordenar as reunides de Conselho;
b) Velar pelo cumprimento das decisdes do Conselho.

14. As decisdes do Conselho sdo tomadas por votacdo simples em reunido. Em caso de
empate, o Coordenador tera voto de Minerva.

15. Nenhum Membro recebe saldrio por qualquer atividade de gestdo, ensino ou
coordenagao.

16. Todo coordenador de qualquer das atividades acima recebe da Secretaria a lista de
pagantes para controle de participacio nas atividades. E vedada a participacio em alguma
atividade no caso de ser verificado o débito por mais de dois meses.

IT * PARTE: Das admissoes e cotizacoes

1. O FCL-RJ tem trés modalidades de inser¢do: o Membro de Escola, o Membro de Férum
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e o Participante.

2. A admissao no FCL-RJ é de responsabilidade da Comissdo de Acolhimento,
coordenada por dois membros do Colegiado de Delegados do FCL-RJ na IF-EPFCL. A
Comissio tem seu préprio regulamento interno. E o préprio Colegiado que escolhe, dentre
seus membros, os que coordenardao a Comissdo de Acolhimento no biénio. Esses
coordenadores decidirdo quem compora a Comissio.

3. O Férum do Campo Lacaniano do Rio de Janeiro tem um Projeto de Politicas
Afirmativas com o objetivo de sustentar a imprescindibilidade de proporcionalidade de
seus membros e participantes com a composicio étnica da populacdo brasileira.
Destinam-se a profissionais de baixa renda, prioritariamente afrodescendentes e povos
indigenas, objeto de regulamento interno proprio e seguirdo orientagdes especificas por
meio de Edital. A formulacio dos editais ficard sob a responsabilidade da Comissdo de
Bolsas e Auxilio.

4. As cotas destinadas ao FCL-RJ sdo fixadas pela Diretoria, a serem pagas mensalmente.
E também a Diretoria que propde 2 Assembleia Geral a corregio da cota, sempre que
julgd-lo necessdrio.

5. Os Membros de Escola pagam a cota mensal destinada ao FCL-RJ, a cota da Federacio
dos Féruns do Campo Lacaniano (EPFCL-Brasil), a cota anual da Internacional dos
Féruns (IF-EPFCL) e a cota anual internacional da EPFCL. A IF-EPFCL orienta o modo
de pagamento das cotas internacionais anuais, ¢ o Colegiado de Delegados do FCL-RJ,
em associacao com a Diretoria, orientard o modo de pagamento destas cotas.

6. Os Membros de Férum pagam a cota mensal destinada ao FCL-RJ, a cota da Federacdo
dos Foruns do Campo Lacaniano (EPFCL-Brasil) e a cota anual da Internacional dos
Féruns (IF-EPFCL). Esta tltima € recolhida a partir da cobranca enviada pelo Colegiado
de Delegados.

7. Os participantes pagam uma cotizacao mensal estabelecida pela Diretoria.

8. O participante perde o direito de frequentar as atividades de ensino e pesquisa em caso
de ndo pagamento da cota estabelecida pelo periodo de dois meses consecutivos.

9. Casos de readmissao sdo reavaliados pela Diretoria.

10. Os Membros Visitantes pagam uma taxa fixada pela Diretoria, o que lhes franqueia a
participacao em todas as atividades regulares do FCL-RJ.

11. Os Ouvintes serdo necessariamente de fora do estado do Rio de Janeiro e serdo
admitidos pela Comissdo de Acolhimento para assistir a apenas uma atividade, mediante
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pagamento da taxa do més em curso, fixada pela Diretoria para este fim.
III * PARTE: Do Organograma

1. O FCL-RJ é gerido por um Conselho de Orientacdo e Ensino e uma Diretoria. Como
se 1é no seu estatuto, os Diretor Presidente e Vice-Diretor Presidente sdo necessariamente
membros do Conselho de Orientacdo e Ensino. Para se candidatar a assumir qualquer uma
destas funcdes, € preciso ser Membro de Escola.

2. O FCL-RJ também tem um Colegiado de Delegados, eleitos a cada dois anos sob
candidatura dentre os Membros de Férum, conforme as orientaces da Carta internacional
da IF-EPFCL, votada em Assembleia Geral da IF-EPFCL.

3. Composicdo das Coordenacdes:

FORMACOES CLINICAS: os coordenadores serdo dois Membros de Escola designados
pelo Conselho de Orientacdo e Ensino, sendo que a cada 2 anos um dos membros sera
substituido pelo Conselho de Orientag@o e Ensino, podendo o outro ficar por no maximo
mais 2 anos (totalizando no maximo 4 anos), caso queira permanecer.

CLINICA de Psicanilise: os coordenadores serdo dois Membros de Escola designados
pelo Conselho de Orientacdo e Ensino, sendo que a cada 2 anos um dos membros serda
substituido pelo Conselho de Orientagio e Ensino, podendo o outro ficar por no maximo
mais 2 anos (totalizando no maximo 4 anos), caso queira permanecer.

ReUrge: a coordenacgio contara com ao menos um Membro de Escola, designado pelo
Conselho de Orientacdo e Ensino, e ele convidara um Membro de Férum. O Membro de
Escola ficard, em principio, por dois anos, podendo permanecer mais dois anos
(totalizando no mdximo 4 anos), hipétese em que terd que convidar outro Membro de
Férum para o novo periodo de dois anos.

LABORATORIO DE ORIENTACAO POLITICA: a coordenac¢do contara com ao menos
um Membro de Escola, designado pelo Conselho de Orientacdo e Ensino, e ele convidara
um Membro de Forum. O Membro de Escola ficara, em principio, por dois anos, podendo
permanecer mais dois anos (totalizando no maximo 4 anos), hipotese em que terd que
convidar outro Membro de Férum para o novo periodo de dois anos.

BIBLIOTECA E PUBLICACOES: os coordenadores serdo dois Membros de Férum
designados pela Diretoria;

CARTEL: os coordenadores serdo dois delegados, designados pelos préprios delegados;

COMISSAO DE ACOLHIMENTO: os coordenadores serdo dois delegados, designados
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pelos préprios delegados.
IV * PARTE: Da Clinica de Psicanalise

1. A Clinica de Psicandlise do Forum do Campo Lacaniano — Rio de Janeiro tem dois
coordenadores Membros de Escola e nomeados pelo Conselho.

2. Sao fungoes do(s) Coordenador(es) da Clinica de Psicandlise do FCL-RJ:

a) receber as propostas dos Membros de Forum que desejam atender na Clinica
de Psicanailise e entrevisti-los;

b) esclarecer que o atendimento terd lugar no consultério de cada um;

c) estipular que o pagamento do tratamento sera estabelecido caso a caso;

d) esclarecer que os Membros que se inscrevem na Clinica de Psicandlise devem
estar em andlise com um analista escolhido a seu critério, estar em supervisao com um

analista Membro de EPFCL e ter se autorizado por si mesmos a atender;

e) receber mensalmente os nomes, enderecos e telefones daqueles que procuram
os servicos da Clinica de Psicandlise;

f) velar pela distribuicio entre os Membros inscritos, dos casos clinicos recebidos
(item e);

g) decidir sobre qualquer problema ocorrido na Clinica de Psicanalise;

h) tomar as providéncias para o reencaminhamento dos casos, desde que isso se
faca necessario;

1) prestar contas semestralmente do funcionamento da Clinica de Psicanalise ao
Conselho.

3. A Clinica de Psicanalise contara com um telefone e uma secretaria que podem ser ou
ndo os mesmos do FCL-RJ. O funcionamento da Clinica de Psicandlise € divulgado em

locais académicos e de assisténcia publica.

4. Cabe a Diretoria a divulgacio da Clinica de Psicandlise e dar a ela todo suporte para
um bom funcionamento.

5. Para participar da Clinica de Psicandlise, o Membro de Férum deve ser aprovado pela
Coordenacdo da Clinica. Deve estar inscrito em pelo menos dois Semindarios do FCL-Rio,

30



hd pelo menos um ano; ele deve continuar frequentando os semindrios durante sua
permanéncia na Clinica, e deve obrigatoriamente frequentar sua Oficina clinica e sua
Reunido clinica.

6. A Clinica de Psicanalise tem oficinas de construcao de caso clinico cuja frequéncia €
obrigatoria para aqueles que atendem na Clinica. E também obrigatoria a apresentacao
nas oficinas dos casos em atendimento.

8. Cada participante da Clinica de Psicandlise s6 pode fornecer um endereco para
atendimento; seu tempo de permanéncia na Clinica ndo pode exceder o periodo de quatro
anos. No momento de seu desligamento da Clinica, os casos que estiverem sob sua
responsabilidade, assim permanecerdo.

9. O participante da Clinica de Psicandlise deve frequentar assiduamente as reunioes
mensais da Clinica com o(s) Coordenador(es).

10. Cada participante da Clinica de Psicandlise pode ter no maximo cinco pacientes em
atendimento encaminhados pela Clinica.

V *PARTE: a ReUrge

1. A ReUrge oferece atendimento psicanalitico gratuito através dos analistas praticantes
Membros do FCL-RIJ. O atendimento visa a populaciao que se encontra em situacio de
urgéncia e sem condigoes de custear sua analise na periferia da regido metropolitana do
Rio de Janeiro. Constitui também uma rede de pesquisa sobre o tema do atendimento de
urgéncia online e gratuito, seus impasses, dificuldades e avancos.

2. Ela € coordenada por um Membro de Escola e um Membro de Férum designados pelo
Conselho de Orientagdo e Ensino.

3. Seu funcionamento interno se organiza em cartéis que contribuem também na
sustentacdo das decisdes administrativas quando das reunides convocadas pela
Coordenacido da ReUrge.

VI * PARTE: Laboratorio de Orientacao Politica

Em 2018, foi criado no Encontro da IF-EPFCL, em Barcelona, o Laboratério
Internacional de Orientacdo Politica da Escola encarregado da reflexdo e da orientacdo
que nossa Escola toma diante das urgéncias da época. Trata-se de pensar o papel do
psicanalista e de uma Escola de Psicandlise na conjuntura em que ela se encontra. O
Laboratério € um lugar de reflexdo e pesquisa sobre os fundamentos da psicandlise diante
das questoes prementes da Polis, a Cidade dos Discursos, para que o analista, como diz
Lacan, esteja a altura da subjetividade de sua época. Trata-se de desenvolver o que Lacan
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chamou de o papel da Escola "no dever que lhe compete em nosso mundo” (cf. Ato de
fundacao da Escola).

1. O Laboratério de Orientacdo Politica do FCL-RJ € coordenado por um Membro de
Escola e um Membro de Férum.

2. As atividades do Laboratdrio terdo temas definidos conforme a conjuntura e urgéncias
do momento.

3. Ele realiza uma atividade mensal no FCL-R] aberta aos Membros de Forum, e mediante
convite da Coordenacio, um participante poderd, eventualmente, estar presente.

VII * PARTE: Da Biblioteca e Publicacoes
1. A Biblioteca do FCL-RJ € publica, inscrita no Conselho Regional de Biblioteconomia
— 7a Regido (CRB7), sob o Registro 1231, com o nome de Biblioteca do Campo
Lacaniano do Rio de Janeiro. Ela tem dois coordenadores que sao Membros de Forum e

designados pela Diretoria a cada dois anos.

2. A Coordenacgdo formara comissdes a seu critério, visando a melhor implantagédo e
funcionamento da Biblioteca e publicagoes.

3. Cabe a Coordenacdo da Biblioteca e Publicacdes, se ela julgar necessdrio, redigir um
regulamento interno e submeté-lo a aprovacao do Conselho de Orientacdo e Ensino e a
ratificagdo pela Assembleia Geral.
4. Cabe a Coordenacdo da Biblioteca as tarefas de:

a) adquirir livros, revistas e todo o material necessdario para o bom funcionamento;

b) manter um acervo digitalizado;

c) responsabilizar-se pelas publicagdes do FCL-RJ, como por exemplo, as revistas
Marraio e Folhetint;

d) organizar a divulgacdo, venda e distribuicio tanto das publicagdes, assim como
a disponibilizacdio do acervo da Biblioteca aos usudrios através de fotocopias,

digitalizacdes, etc.;

e) receber doacOes que possam ampliar e beneficiar o acervo da Biblioteca e
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adquirir assinaturas com outras bibliotecas;
f) organizar o acervo;
g) contratar, mediante a aprovacgdo da Diretoria, os funciondrios necessdrios;

h) determinar o funcionamento efetivo da Biblioteca segundo seu regulamento
interno, caso haja.

5. Cabe a Diretoria do FCL-RJ arcar com a manuten¢do administrativa da Biblioteca e a
contratacdo de bibliotecaria; cabe-lhe também garantir o funcionamento da parte
informatica e a preservacdo do local. A Coordenagao de Biblioteca e Publicacoes tem
crédito mensal no valor definido pela Assembleia Geral, para aumento do acervo,
aquisicdo de material e outras aquisicOes necessdrias ao crescimento da Biblioteca. O
Diretor Tesoureiro do FCL/RJ encaminhard relatério mensal a coordenacgéo de Biblioteca,
do qual constem créditos e débitos da Biblioteca. O Diretor Tesoureiro pagara qualquer
valor demandado pela Coordenacio de Biblioteca e PublicacGes, desde que tal valor ndo
ultrapasse o montante do crédito que tiver constado no relatorio do més anterior e desde
que tal pagamento seja feito contra nota fiscal.

6. Cabe a Coordenacdo da Biblioteca e PublicacGes constituir comissdes de publicacdo de
forma a garantir a realizacdo das publicagoes definidas em Assembleia Geral, para o que
contard com a colaboracao direta da Diretoria.

VIII * PARTE: Das jornadas de trabalho

1. O Conselho de Orientacao e Ensino devera escolher, ao inicio de cada ano, o tema das
jornadas anuais.

2. O tema escolhido terd a fungdo de dar um vetor aos trabalhos do ano.

3. Najornada anual serd apresentado e debatido o produto do trabalho de ensino e pesquisa
do FCL-RJ.

4. O Conselho de Orientagdo e Ensino podera receber propostas de temas vinculados a
pesquisas em curso e estudard a melhor forma de sua realizagdo. Como exemplo, o
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Bloomsday, que o FCL-RJ ja realiza ha onze anos, no més de junho de cada ano.

5. A Coordenagdo de Cartéis, sempre que possivel, propora Jornadas de Cartéis.

6. E possivel a realizaciio de jornadas conjuntas com outros Féruns do Campo Lacaniano.
IX * PARTE:

Disposic¢io Transitéria:

1. O regulamento serd reavaliado em um prazo minimo de 2 (dois) anos.

Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 2022.

Diretoria:
Antonio Luiz Quinet de Andrade Maria Helena Martinho
Diretor Presidente Vice-Diretora Presidente
Geisa Freitas Rosana Maldonado
Diretora Tesoureira Diretora Secretaria
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