Anexo IT1

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO
FORUM DO CAMPO LACANIANO - RIO DE JANEIRO

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, ARTICULACAO, SEDE, PRAZO
E LEGISLACAO APLICAVEL

Art. 1°. O Férum do Campo Lacaniano — Rio de Janeiro (o “FCL-RJ”) € uma associacao
civil sem fins lucrativos, nos termos do art. 53 da Lei n® 10.406/2002 (o “Cddigo Civil™),
que se rege pelo presente estatuto social e pela legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. O FCL-RJ tem articulacdo e se solidariza com a Federacdo dos Foruns
do Campo Lacaniano — Brasil (o “FFCL-Brasil™), que ¢ a Escola de Psicanalise dos
Foéruns do Campo Lacaniano — Brasil (“EPFCL-Brasil™), com a Internacional dos Foruns
(a “IF”) que, por sua vez, ¢ articulada a Escola de Psicanalise dos Féruns do Campo
Lacaniano (“EPFCL™), que ¢ internacional, composta por pessoas nomeadas
internacionalmente como membros da EPFCL.

Art. 2°. O FCL-R]J tem sede e foro na Avenida Passos, 115, sala 907, Centro, Rio de
Janeiro / RJ, CEP: 20.051-040.

Paragrafo Unico. Compete exclusivamente a Diretoria a alteragdo do endereco da sede
do FCL-RJ, devendo tal alteragdo ser refletida neste estatuto social mediante deliberagcao
da primeira Assembleia Geral que se realizar imediatamente apo0s tal alteragao.

Art. 3°. A duracdo do FCL-RJ é por prazo indeterminado.

CAPITULO II - DOS FINS E MEIOS

Art. 4°. O FCL-RJ, que tem fim piblico sem qualquer discriminacdo quanto aos
beneficiados, tem como objeto:

a.  transmitir e ensinar a psicandlise, mantendo abertos, na orientacdo de Freud
com Lacan, os campos da experiéncia clinica, do ensino, da pesquisa e do

intercambio; e

b.  assegurar a divulgacdo oral e escrita dos textos provenientes da pesquisa e da
produgdo dos Membros de FCL-RJ, em debate com os outros Féruns, em
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nivel nacional e internacional.
Art. 5°. A fim de cumprir os objetivos supracitados, o FCL-RJ tem como meios:

a.  Ensino: O ensino regular € realizado pelos Membros de FCL-RJ que também
sao membros de EPFCL. Podem associar-se a eles, a convite, os Membros de
FCL-RJ que ndo sao membros de EPFCL e sio sempre orientados pelo
Conselho de Orientagdao e Ensino. O ensino regular ocorre sob forma de
Semindrios tematicos, Semindrios clinicos, Mdédulos de ensino, Cursos,
Conferéncias, Apresentacdo de pacientes, Redes de pesquisa, Oficinas de
leitura, Semindrios de conexdes com outras areas do saber, Convénios com
instituicGes para uma pratica clinica, Intercambio com o ensino da psicandlise
em universidades nacionais e estrangeiras, Estdgios supervisionados e a
constitui¢do de uma Clinica de Psicandlise. O ensino regular € oferecido aos
Membros de FCL-RJ e aos participantes do FCL-RJ (definidos conforme
Regulamento Interno de FCL-RJ), podendo algumas atividades de ensino ser
ampliadas para um publico conforme definido no referido Regulamento
Interno; Reunides de Trabalho: jornadas locais, organizadas a partir do
intercambio de FCL-RJ com a FFCL, em nivel nacional, e com a IF-EPFCL,
em nivel internacional; programas de pés-graduacao que tenham a psicandlise
como um de seus eixos temdticos, com outras associagoes psicanaliticas;
encontros nacionais, visando receber no Rio de Janeiro os colegas da FFCL-
Brasil, de ambito nacional, com representagdes na maioria dos estados e todos
aqueles interessados em compartilhar nosso trabalho; congressos
internacionais, como os da EPFCL, com membros em pelo menos quatro
continentes. Tais reunides sao de apresentacdo de trabalhos e debates;

b.  Biblioteca: a biblioteca, com seu regulamento préprio, identificada no
Conselho Regional de Biblioteconomia — 7* Regido (CRB-7) sob o niimero
1231 € de Servigo a Populacdo, com acesso gratuito, na sede e, futuramente,
online. Funciona com bibliotecdria e € especializada na drea da psicandlise e
suas conexoes;

C. Publicagdes: periddicos, boletins, revistas, livros, apostilas; e

d. Sitios na internet, correios eletronicos, videoconferéncias e outros meios para
a comunicagao.

Paragrafo Unico: O Conselho de Orientagdo e Ensino avalia e delibera sobre as
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propostas de transmissao de ensino encaminhadas pelos Membros de FCL-RJ.
CAPITULO III - DAS FONTES DE RECURSOS
Art. 6°. As fontes de recursos do FCL-RJ sdo:

a.  contribuicoes mensais dos Membros de FCL-RJ e participantes fixadas pela
Diretoria;

b.  patrocinios e doacgdes de toda espécie;

c.  proventos oriundos de eventos organizados pelo FCL-RJ; e

d.  vendas de publicacGes e servicos prestados por sua biblioteca.
Pariagrafo Unico: Os recursos do FCL-R]J serdo aplicados, integralmente, na manutengio
de seus objetivos sociais, sem que os Membros de FCL-RJ facam jus ao recebimento de
participacdo, a qualquer titulo, em eventuais superavits das operagodes sociais.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS

Art. 7° Os associados de FCL-RJ sio denominados “Membros de FCL-RIJ™.

Art. 8°. E admitido como Membro de FCL-RJ todo aquele que, depois de havé-lo
demandado por escrito a Diretoria, tiver sido assim designado pela Comissdo de
Acolhimento do FCL-RJ, apos os procedimentos de entrada explicitados no Regulamento
Interno.

Art. 9° Todo Membro de FCL-RJ é também membro da FFCL, em nivel nacional, e da
IF, internacional, obrigando-se, portanto, a pagar as cotas de ambas, votadas em suas

Assembleias Gerais.

Art. 10. Os Membros de FCL-RJ nido respondem, subsididria ou solidariamente, pelas
obrigacGes contraidas pela associacio.

Art. 11. Os Membros de FCL-RJ deverdo atender aos seguintes requisitos:
a.  ser pessoa natural, com graduagdo em curso superior; e
b.  ter a reputacao ilibada.

Art. 12. Pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos Membros de FCL-RJ deverdo ser brasileiros
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natos ou naturalizados.

Art. 13. Os Membros de FCL-R] tém direito a voz e voto nas Assembleias Gerais, e a
serem votados para os cargos conforme discriminado neste estatuto social, desde que
estejam em dia com as suas quotizac¢des junto a associagao.

Art. 14. A admissdo e a exclusdo dos Membros de FCL-RJ serdo ratificadas pela
Assembleia Geral.

Paragrafo dnico: Os Membros de FCL-RJ ficardo impedidos de votar na Assembleia
Geral que deliberar sobre a sua exclusdao, bem como sua presenca e voto ndo serdo
computados para o quoérum de instalagdo e deliberacio de tal Assembleia.

Art. 15. A Diretoria deliberarda a suspensdo imediata do Membro de FCL-RJ para
posterior ratificacdo pela Assembleia Geral, que entdo excluird ou ndo o Membro de FCL-
RJ, nas seguintes hipéteses:

a.  havendo justa causa, ou em caso de ser constatada a existéncia de motivos
graves que caracterizem um conflito insuperdvel com os objetivos do FCL-
RJ definidos por este estatuto social, verificados pelo Conselho de Orientagdo
e Ensino, que mantera sigilo do caso até a deliberagio sobre o assunto em
Assembleia Geral; ou

b. em caso de ndo pagamento das quotas estabelecidas pela Diretoria, num
periodo de 2 (dois) meses consecutivos, excetuando-se 0s casos em que tiver
havido uma negociaco.

Paragrafo inico: O Membro de FCL-RJ excluido poderd, no prazo de 15 (quinze) dias
contados do recebimento da notificacio de exclusdao, encaminhar pedido de
reconsideracao da medida a Diretoria, a qual devera submeté-lo a nova apreciacio da
Assembleia Geral, se as razdes aduzidas inovarem os motivos que tenham dado origem a
exclusao.

Art. 16. Caso a Assembleia Geral delibere pela ndo exclusdo do Membro de FCL-RJ,
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este sera imediatamente readmitido.

Art. 17. Sao direitos dos Membros de FCL-RJ:

a.

b.

C.

gozar dos servicos mantidos pelo FCL-RJ, pela FFCL e pela IF;

tomar parte das Assembleias Gerais, discutir, propor, votar e ser votado, e

convocar, nos termos do art. 21 deste estatuto social, as Assembleias Gerais.

Art. 18. Sao deveres dos Membros do FCL-RJ:

a.

conhecer e cumprir o estatuto social e o Regulamento Interno da FCL-RJ, da
FFCL e da IF;

acatar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral e dos o6rgdos da
Administracao;

colaborar com a Diretoria quando solicitado;

empenhar-se em valorizar as atividades profissionais das categorias
pertencentes ao FCL-RJ, a FFCL e a IF;

zelar pelo patrimonio e pela reputacio do FCL-RJ, sugerindo melhorias e
participando das atividades; e

pagar, pontualmente, as contribuicdes financeiras periodicas estabelecidas
pela Diretoria do FCL-RJ, da FFCL e da IF.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembleia Geral € o 6rgao maximo de deliberacao do FCL-RJ e a ela compete
deliberar sobre todos os assuntos relativos ao objeto social da associacdo e tomar as

decisdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento, incluindo, sem limitar:

a.

aprovar o estatuto social e o Regulamento Interno, bem como as propostas de
alteracao;

aprovar a alteracdao do valor das contribuicbes dos Membros de FCL-RJ e
Participantes, propostas pela Diretoria;

solucionar as questoes omissas ou dividas de interpretacao decorrentes deste
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estatuto social;

d. tomar de contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstracdes financeiras;

e. discutir e deliberar sobre os relatorios da Diretoria e do Conselho de
Orientacdo e Ensino e dos Coordenadores da Orientacdo e do Ensino
(Formagdes Clinicas, Clinica, Laboratério de Orientagdo Politica, Biblioteca

e Publicacoes, Cartel e Comissdo de Acolhimento);

f.  eleger e destituir os Diretores e membros do Conselho de Orientagcdo e
Ensino;

g.  eleger os Delegados do FCL-RIJ na IF, de acordo com o que a IF determinar
para as elei¢des em nivel internacional;

h.  deliberar sobre a liquidacdo e dissolugdo do FCL-RJ;
L. determinar a alienacdo de bens imdveis de propriedade do FCL-RIJ;

j- deliberar sobre a instalacdo do Conselho Fiscal, bem como eleger e destituir
0s seus membros; e

1. ratificar ou nio a admissio e exclusdo de Membros de FCL-RJ e
Participantes.

Paragrafo 1°. A Diretoria eleita em Assembleia Geral s6 tomard posse a partir do registro
da respectiva ata em cartdrio.

Paragrafo 2°. Até o registro em cartério da ata da assembleia geral na qual foi eleita a
nova Diretoria, a gestdo administrativa e financeira (incluindo as contas bancdrias)

permanecem a cargo da Diretoria ainda vigente.

Art. 20. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, 1 (uma) vez a cada exercicio
social e, extraordinariamente, sempre que interesses e assuntos sociais exigirem.

Paragrafo 1°. Os trabalhos de Assembleia Geral serdo dirigidos por mesa composta pelo
Diretor Presidente, ou seus substitutos, e um ou mais secretdrios por ele designados.

Paragrafo 2°. As deliberagoes da Assembleia, salvo as exce¢des previstas em lei, serdo
tomadas por maioria de votos dos presentes, ndo se computando os votos em branco,

16



mediante processo a ser adotado pelos componentes da mesa.

Art. 21. As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias serdo realizadas em primeira
convocagdo, desde que estejam presentes 2/3 (dois tercos) dos Membros de FCL-RJ, ou,
em segunda convocacdo, trinta minutos apdés o hordrio marcado para a primeira
convocacao, com qualquer nimero de Membros de FCL-RJ.

Art. 22. As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias serdo convocadas pela
Diretoria ou por requerimento firmado por, no minimo, 1/5 dos Membros de FCL-RJ.

Paragrafo 1°. Caso a Diretoria ndo atenda o requerimento dos Membros de FCL-RJ,
conforme o “caput”, poderdo tais Membros de FCL-RJ promover a convocacido da
Assembleia.
Paragrafo 2°. As convocagbes serdo realizadas mediante publicacido em edital afixado
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias na sede do FCL-RJ, e enviadas por e-mail
a todos os Membros de FCL-RJ.
Art. 23. As deliberacdes sobre os assuntos tratados nos itens (a), (f), (h) e (i) do Art. 19
dependerdo dos votos concordes de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos Membros de FCL-RJ, ou com menos de um ter¢co
nas convocagoes seguintes.
CAPITULO VI - DA ADMINISTRACAO DO FCL-RJ

Art. 24. Compdem a Administracdo do FCL-RJ os seguintes 6rgaos:

a. A Diretoria;

b. O Conselho de Orientacio e Ensino; e

c. O Colegiado de Delegados.

Art. 25. O Colegiado de Delegados € eleito individualmente mediante candidatura e em
escrutinio secreto para mandato de no maximo 2 (dois) anos pelos Membros de FCL-RIJ.

Da Diretoria
Art. 26. O FCL-RJ serd gerido por uma Diretoria, composta por 4 (quatro) membros,

sendo: um Diretor Presidente, um Vice-Diretor Presidente, que necessariamente sio
membros do Conselho de Orientagdo e Ensino, um Diretor Secretdrio e um Diretor
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Tesoureiro.

Paragrafo 1°: A Diretoria serd eleita pela Assembleia Geral, com mandato unificado de
2 (dois) anos, sendo vedada a reeleicdio para o mandato imediatamente seguinte.

Paragrafo 2°: Somente os membros da EPFCL podem ser eleitos para os cargos de
Diretor Presidente e Vice-Diretor Presidente. Para os demais cargos da Diretoria, basta
que o candidato seja Membro de FCL-RJ.

Art. 27. Sao atribui¢des da Diretoria, como 6rgdo colegiado:

a.  admitir e suspender qualquer Membro de FCL-RJ, o que devera ser ratificado
em Assembleia Geral, conforme o disposto nos Artigo 17 e 19, [;

b.  cumprir e fazer cumprir os dispositivos estatutarios;
C. apresentar, anualmente, em Assembleia Geral Ordinaria o relatério dos
trabalhos do FCL-RJ, balangos e contas do exercicio anterior e or¢gamento

para o exercicio seguinte;

d. resolver com o Conselho de Orientacio e Ensino os casos omissos deste
estatuto social;

e.  ceder ou alugar qualquer bem ou direito integrante do patriménio do FCL-RJ
observado o disposto no Art. 19, “h™;

f.  solicitar a aprovagdo da Assembleia Geral para a realizacdo de obras nao
essenciais;

g. propor o valor das contribui¢cdes periddicas dos Membros de FCL-RJ e
participantes, para aprovacido da Assembleia Geral, e

L. constituir comissoes ad hoc.

Art. 28. Sao atribui¢des do Diretor Presidente:
a.  representar o FCL-RJ ativa e passivamente em Juizo ou fora dele;
b.  convocar e presidir as reunides da Diretoria;

c.  representar o FCL-RJ em conjunto com o Tesoureiro perante os bancos e
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institui¢coes financeiras;
d. admitir e demitir funciondrios;

e.  assinar conjuntamente com o Tesoureiro todos os titulos de crédito que
importam em carater financeiro para o FCL-RJ;

f. ter sob a sua guarda e responsabilidade os registros contdbeis e financeiros do
FCL-RI;

g. em caso de vacéncia dos cargos de Secretirio e/ou Tesoureiro, nomear entre
os associados um substituto que devera ser homologado em Assembleia

Geral;

h. convocar as Assembleias Gerais;

I garantir o cumprimento das decisdes do Conselho de Orientacdo e Ensino,
e
] presidir a Diretoria.

Art. 29. Séo atribuicdes do Vice-Diretor Presidente:

a. substituir o Diretor Presidente em caso de impedimento temporirio deste e
assumir a Diretoria em caso de vacancia do cargo, e

b. auxiliar o Diretor Presidente em suas atribuicées.

Art. 30. Sao atribui¢des do Diretor Secretdrio:
a. secretariar as atividades do FCL-RI, viabilizando-as;
b.  organizar os servicos da secretaria;

c.  fiscalizar as obras, reparos e consertos nos imoveis ocupados pelo FCL-RJ,
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conforme determinado pela Diretoria, e
d.  propor a Diretoria, os melhoramentos das instalacdes e sua conservacao.
Art. 31. Atribuicdes do Diretor Tesoureiro:
a. gerir os recursos financeiros do FCL-RJ;
b.  emitir recibos das contribuicbes mensais;

c. representar o FCL-RJ conjuntamente com o diretor perante os
estabelecimentos bancdrios;

d.  visar os documentos de dispensas da tesouraria;

e.  pagar todas as despesas autorizadas pelo Presidente;

f. apresentar a Diretoria, trimestralmente, o balancete da receita e despesas do
FCL-RIJ e no fim de cada ano em Assembleia Geral o balanco geral das suas
contas;

2.  supervisionar toda a contabilidade do FCL-RJ, bem como todos os trabalhos

da tesouraria;

h.  aplicar as penalidades conforme o Regulamento Interno no caso de atraso nas
quotizacoes dos Membros de FCL-RJ e dos participantes;

1. apresentar a Diretoria e a Assembleia Geral as contas e demonstracoes
financeiras do FCL-RJ;

j- visar as notas de despesas de administracdo do FCL-RJ antes de remeté-las
ao Presidente, e

k.  supervisionar a escrituragcdo do balanco geral das receitas e despesas do FCL-

RJ, realizadas por contador em situacao regular junto ao Conselho Regional
de Contabilidade.

Do Conselho de Orientacao e Ensino

Art. 32. O Conselho de Orientacdo e Ensino sera constituido por 9 (nove) Membros do
FCL-RIJ que sejam também membros de EPFCL. A cada 2 (dois) anos, 5 (cinco) membros
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do Conselho serao substituidos por eleicao em Assembleia Geral.

Art. 33. Ap6s os 2 (dois) primeiros anos, ndo havendo 5 (cinco) membros que escolham

sair, eles serdo sorteados no interior do Conselho. O Conselho serd renovado parcialmente

a cada 2 (dois) anos, em razdo do que, os 5 (cinco) que tiverem saido ndao podem ser

imediatamente reeleitos.

Paragrafo Unico: O Conselho de Orientacdo e Ensino elegerd seu Coordenador cujas

funcoes serdo definidas pelo Regulamento Interno.

Art. 34. O Conselho de Orientacio e Ensino reunir-se-a ordinariamente a cada seis meses

e extraordinariamente sempre que necessario. As reunides serdo regidas pelo

Regulamento Interno.

Paragrafo 1°. O Conselho de Orientacio e Ensino votard por maioria simples, e o

Coordenador tem voto de Minerva.

Paragrafo 2°. Somente os membros presentes, em reunido regularmente convocada,

podem votar.

Paragrafo 3°. Nio poderd ocupar a fungiio de Coordenador do Conselho de Orientagdo e

Ensino o membro que ocupar cargo na Diretoria.

Art. 35. O ensino e a orientacdo teérico-clinica do FCL-RJ sdo de responsabilidade do

Conselho de Orientag@o e Ensino.

Art. 36. Ao Conselho de Orientacdo e Ensino competira:

d.

assegurar os meios; através dos quais o FCL-RJ cumpre suas finalidades;
estabelecer a orientacdo do Ensino e Pesquisa;

posicionar-se a cada vez que houver um conflito que impeca o bom
funcionamento da Instituicdo;

decidir sobre o intercimbio, convénios, estdgios supervisionados, a clinica
psicanalitica, assim como 0s seminarios;

constituir comissoes ad hoc, e

decidir com a Diretoria sobre questdes omissas neste estatuto social para
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posterior aprovacao em Assembleia Geral.
CAPITULO VII - COLEGIADO DE DELEGADOS

Art. 37. O FCL-RJ tera um Colegiado de Delegados que o representa nas Assembleias
Gerais da IF e se incumbe de transmitir ao FCL-RJ as noticias da IF. Ele € eleito por
maioria simples pelos Membros do FCL-RI, a cada vez que o Colegiado Internacional de
Representantes da IF-EPFCL o solicitar. O numero de delegados, suas funcgdes, e o
funcionamento do Colegiado estd determinado na Carta de Principios da IF-EPFCL.

Art. 38. Cabe ao Colegiado de Delegados constituir uma Comissio de Acolhimento para
receber e decidir sobre as entradas de novos Membros no FCL-RJ, conforme se explicita
no Regulamento Interno.

CAPITULO VIII - CONSELHO FISCAL

Art. 39. O Conselho Fiscal, eleito em Assembleia Geral, serd composto de trés (3)
membros efetivos e igual nimero de suplentes; seu funcionamento ocorrerd nos
exercicios sociais em que for instalado a pedido dos Membros do FCL-RJ, com mandato
até a proxima Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 40. As deliberagoes serdo tomadas por maioria de votos e lavradas no Livro de “Atas
e Pareceres do Conselho Fiscal”.

CAPITULO IX - DA RELACAO COM OUTRAS INSTITUICOES

Art. 41. O FCL-RJ mantém relacdes com outras instituicdes que também visam o ensino,
a clinica e a pesquisa no campo da psicandlise, tanto piblicas quanto privadas,
objetivando o crescimento desse campo, podendo estas ser universitarias, psicanaliticas
ou outras que garantam a mesma orientacdo tedrico-clinica e ética. Em particular,
mencione-se a solidariedade com a FFCL, instituicio nacional também designada como
EPFCL-Brasil, e a solidariedade com a EPFCL, fundada em 2001, em Paris/Franca. Todo
Membro de FCL-RJ é ipso facto membro da Internacional dos Féruns do Campo
Lacaniano (IF). A IF é regida por sua Carta de Principios, votada em Assembleia Geral
da IF. Todo Membro do FCL-RJ € também membro da FFCL.

CAPITULO X - EXERCICIO SOCIAL E DISSOLUCAO

Art. 42. O Exercicio Social serd de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano calenddrio,
ao final do qual serdo levantadas as respectivas demonstracoes financeiras.

Art. 43. A dissolugdo do FCL-RJ poderd ocorrer por determinagao legal, ou pelo acordo

22



entre as partes, em Assembleia Geral.

Art. 44. Em caso de dissolugdo, o patriménio podera ser destinado por deliberacio da
Assembleia Geral, a instituices privadas ou piblicas, municipais, estaduais ou federais,
com objetivos idénticos, semelhantes ou afins, que possuam a mesma finalidade, ou, pelo
menos, finalidade semelhante. Ndo sendo encontrada instituicao com tais caracteristicas,
o remanescente serd destinado a Fazenda do Estado.

Art. 45. No caso de dissolucdo de FCL-RI:

a.  serd eleito pela Assembleia Geral um Conselho Fiscal designado para este
fim, composto por 3 (trés) membros, associados ou nio; e

b. o Patriménio Social terd o destino que for aprovado em Assembleia Geral por
maioria dos Membros de FCL-RJ presentes.

CAPITULO XI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 46. O FCL-RJ s6 se responsabiliza pelos atos de seus Membros quando praticados
nas suas fungdes exercidas conforme o estatuto social, reservando-se o direito de ndo se
responsabilizar por quaisquer outros atos de seus Membros fora do seu objeto social.

Art. 47. Os membros do Conselho de Orientacdo e Ensino e da Diretoria niio sdo
remunerados.

Art. 48. Nenhum Membro ou participante € remunerado em suas atividades de ensino no
FCL-RJ. Eventualmente, terceiros (ou convidados externos) poderdao receber um pro-
labore por suas participacdes nas atividades de ensino e pesquisa.

Art. 49. O FCL-RJ nido fornece nenhum certificado que autorize a pratica psicanalitica,
nem fornece titulo de psicanalista. O FCL-RJ € articulado a EPFCL em cujos Principios
Diretivos se explicitam as condi¢des das garantias.

Art. 50. O FCL-RJ tem um Regulamento Interno aprovado em Assembleia Geral. O

Regulamento Interno distingue os direitos e deveres dos participantes e Membros de FCL-
RJ assim como, determina o modo de funcionamento e as formas de transmissao da
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psicandlise sob direcdo do Conselho de Orienta¢cdo e Ensino.

Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 2022.

Mesa:
Antonio Luiz Quinet de Andrade Geisa Batista de Freitas
Presidente Secretdria
Visto do Advogado
Bruna Zoghbi Brick
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